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Zatgcznik nr 2a do

REGULAMINU REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

NR RPMP.08.06.01-12-0094/19-00
pt. Lider HR — zarzgdzanie zespotem wielopokoleniowym”

Formularz potwierdzajacy spetnienie kryteriow podmiotowych przez mikro, matego lub sredniego przedsiebiorce

Oswiadczenie o spetnieniu kryteriow podmiotowych przez mikro, matego lub sredniego przedsiebiorce

( Wypetnia Pracodawca uprawniony do otrzymania pomocy de minimis)

Nazwa Przedsiebiorcy

1. Oswiadczenie dotyczace powigzania z organami publicznymi

Czy 25% lub wiecej kapitatu lub praw gtosu przedsiebiorstwa jest kontrolowane bezposrednio lub
posrednio, wspdlnie lub indywidualnie, przez co najmniej jeden organ publiczny? Tak Nie
2. Przestanki wystapienia relacji powigzania
I. Czy Wnioskodawca pozostaje w jednym z ponizszych zwigzkéw z innymi przedsiebiorstwami:
1) przedsiebiorstwo ma wiekszo$¢ praw glosu w innym przedsiebiorstwie w roli Tak Nie

2)

3)

4)

5)

udziatowca/akcjonariusza lub cztonka;

przedsigbiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wiekszos¢ czionkéw organu
administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;
przedsigbiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wplyw na inne przedsiebiorstwo na
podstawie umowy zawartej z tym przedsiebiorstwem lub postanowien w jego statucie lub
umowie spotki;

przedsigbiorstwo bedace  udzialowcem/akcjonariuszem lub  cztonkiem innego
przedsiebiorstwa kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z  innymi
udziatowcami/akcjonariuszami lub czionkami tego przedsiebiorstwa, wiekszo$¢ praw gtosu
udziatowcéw/akcjonariuszy lub cztonkéw w tym przedsigbiorstwie;

przedsiebiorstwo posiada ponad 50% kapitatu lub gtoséw w innym przedsiebiorstwie.
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Il. Czy Wnioskodawca pozostaje w jednym z powyzszych zwigzkéw okreslonych w pkt. |, za
posrednictwem osoby fizycznej lub grupy osob fizycznych dziatajgcych wspdlnie, z innymi Tak Nie
przedsiebiorstwami prowadzgcymi swojg dziatalno$¢ Ilub jej czes¢ na tym samym rynku
wiasciwym lub rynkach pokrewnych?

IIl. Czy Wnioskodawca nalezy do grupy powigzanej gospodarczo i organizacyjnie (nie musi mie¢

ona charakteru oficjalnego), o ktorej jest mowa w Instrukcji wypetniania Formularza Tak Nie
potwierdzajgcego spetnienie kryteriow podmiotowych przez mikro, mafego Ilub $redniego
przedsiegbiorce?

1.

N

W przypadku zaznaczenia opcji ,,TAK” w ktéorymkolwiek powyzszym pytaniu, nalezy
wymieni¢ wszystkie podmioty, z ktorymi Wnioskodawca pozostaje w takiej zaleznosci oraz | n

dodatkowo wypetni¢ dane w tabeli w pkt 5.

3. Przestanki wystgpienia relacji partnerstwa

Czy przedsigbiorstwo posiada ponad 25% kapitatu lub gloséw w innych przedsiebiorstwach rynku
wyzszego lub nizszego szczebla, a/lub inne przedsiebiorstwa rynku wyzszego Iub nizszego Tak Nie
szczebla posiadajg ponad 25% gtoséw we wnioskujgcym przedsigbiorstwie?

W przypadku zaznaczenia opcji ,,TAK” w ktérymkolwiek powyzszym pytaniu, nalezy | 1.

wymieni¢ wszystkie podmioty, z ktorymi Wnioskodawca pozostaje w takiej zaleznosci oraz | 2.
dodatkowo wypetni¢ dane w tabeli w pkt 5. n

Wyjatek:

Przedsiebiorstwo mozna jednak zakwalifikowac jako samodzielne i w zwigzku z tym niemajgce
zadnych przedsigbiorstw partnerskich, nawet jesli nizej wymienieni inwestorzy osiaggneli lub
przekroczyli putap 25 %, pod warunkiem ze nie sg oni powigzani indywidualnie ani wspdlnie
z danym przedsiebiorstwem:

a) publiczne korporacje inwestycyjne, spotki venture capital, osoby fizyczne lub grupy oséb
fizycznych prowadzace regularng dziatalno$¢ inwestycyjng w oparciu o venture capital, ktdére
inwestujg w firmy nienotowane na gietdzie (tzw. ,anioly biznesu”), pod warunkiem ze catkowita
kwota inwestycji tych inwestorow w jedno przedsiebiorstwo nie przekroczy 1 250 000 EUR;

b) uczelnie wyzsze lub o$rodki badawcze nienastawione na zysk;

c) inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego;

d) niezalezne wiadze lokalne z rocznym budzetem ponizej 10 milionéw EUR oraz liczbg
mieszkancow ponizej 5 000.

W przypadku zaistnienia powyzej sytuacji prosze o jednoznaczng informacje w tym zakresie.
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4. Oswiadczenie dla przedsigbiorstw samodzielnych

Czy przedsigbiorstwo posiada udziaty/kapitat/glosy w innych przedsiebiorstwach, a/lub inne
przedsigbiorstwa nie posiadajg udziatow/kapitatu/gloséw we wnioskujgcym przedsiebiorstwie,
badz posiadane udzialy wynoszg mniej niz 25%, i jednoczesnie nie jest przedsiebiorstwem
partnerskim i/lub powigzanym?

Tak

Nie

5. Dane do okreslenia kategorii MSP Wnioskodawcy

W roku biezgcym

W ostatnim okresie

W poprzednim okresie

W okresie obrachunkowym za

obrachunkowym obrachunkowym drugi rok wstecz od ostatniego
okresu obrachunkowego
Wielkosé Obroty ze | Suma Wielkosé Obroty ze | Suma Wielkosé Obroty ze Suma Wielkosé Obroty ze | Suma
zatrudnienia | sprzedaz | aktywow zatrudnienia | sprzedazy | aktywow | zatrudnienia | sprzedazy | aktywow | zatrudnienia | sprzedazy | aktywow
y netto bilansu netto bilansu netto bilansu netto bilansu
(w tys. (w tys. (w tys. (w tys. (w tys. (w tys. (w tys. (w tys.
EURO) EURO) EURO) EURO) EURO) EURO) EURO) EURO)

Dane
Whnioskodawcy

Dane
przedsiebiorstwa
powigzanego
(poda¢ nazwe)

Dane

przedsiebiorstwa

partnerskiego
(podac¢ nazwe)

SUMA:
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Majac na wzgledzie powyzsze oswiadczam, ze przedsiebiorstwo:

(petna nazwa Whioskodawcy zgodnie z dokumentem rejestrowym)

spetnia wszystkie kryteria pozwalajgce zaliczy¢ go do kategorii (prosze zaznaczy¢ wiasciwe):

Mikroprzedsiebiorcy

Matego przedsigebiorcy

Sredniego przedsiebiorcy

zgodnie z warunkami okreslonymi w Zatgczniku | Rozporzadzenia Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

data Podpis osoby/oséb upowaznionych do reprezentowania Przedsiebiorstwa
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Instrukcja wypetniania Formularza potwierdzajgcego spetnienie kryteriow podmiotowych przez mikro, matego lub sredniego
przedsiebiorce

W zwigzku z koniecznoscig zlozenia Formularza, przedsiebiorstwo spetnia kryteria w zakresie zakwalifikowania go do kategorii odpowiednio: mikro-, matego, $redniego
przedsigbiorstwa, o ktérych mowa Zatgczniku | do Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.6.2014, str. 1).

W szczegdlnosci Wnioskodawca powinien dokona¢ analizy wielkosci zatrudnienia, obrotow, sumy bilansowej przedsigbiorstwa oraz jego powigzan z innymi przedsiebiorstwami
(réwniez poprzez osoby fizyczne).

Powigzania z innymi przedsiebiorstwami:

Badajgc relacje pomiedzy przedsigbiorstwami w pierwszej kolejnosci nalezy zweryfikowaé kwestie wystepowania ewentualnej relacji powiazania.

Przedsigbiorstwa powiagzane to przedsigbiorstwa, ktére pozostajg w jednym z ponizszych zwigzkdw:

przedsigbiorstwo ma wigkszo$¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie w roli udziatowca/akcjonariusza lub cztonka,

przedsigbiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wiekszos¢ czionkdw organu administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa,
przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujgcy wplyw na inne przedsiebiorstwo zgodnie z umowg zawartg z tym przedsiebiorstwem lub postanowieniami w jego
statucie lub umowie spotki,

przedsiebiorstwo bedgce udzialowcem/akcjonariuszem lub czionkiem innego przedsiebiorstwa kontroluje samodzielnie, zgodnie z umowg z innymi
udziatowcami/akcjonariuszami lub czlonkami tego przedsiebiorstwa, wiekszo$¢ praw glosu udziatowcoéw/akcjonariuszy lub czionkéw w tym przedsiebiorstwie.
przedsiebiorstwa pozostajgce w jednym z takich zwigzkéw z osobg fizyczng lub grupg oséb fizycznych dziatajgcych wspdinie réwniez traktuje sie jak przedsiebiorstwa
powigzane, jezeli prowadzg swojg dziatalnos¢ lub czes¢ dziatalnosci na tym samym wiasciwym rynku lub rynkach pokrewnych.

Za ,rynek pokrewny” uwaza sie rynek dla danego produktu lub ustugi znajdujacy sie bezposrednio na poziomie ,upstream” lub ,downstream” w stosunku do odpowiedniego

rynku. Pojecia rynku ,upstream” lub ,downstream” nalezy ttumaczy¢é odpowiednio jako rynku znajdujgcego sie bezposrednio na poziomie wyzszym lub nizszym w stosunku
do rynku wytwarzanego produktu lub ustugi.

Przyktadowo wymieni¢ tu mozna wytwarzanie komponentéw do produkcji okreslonego wyrobu, np. produkcija silnikéw samochodowych oraz czesci wykorzystywanych do budowy
tych silnikéw. Istotny jest faktyczny zakres prowadzonej produkcji i zwigzek jaki zachodzi pomiedzy prowadzong produkcja, a otrzymywanymi produktami lub ustugami.

Majgc na uwadze tres¢ Zalecenia Komisji z dnia 6 maja 2003 r., dotyczacego definicji przedsigbiorstw mikro, matych i srednich (Dz. Urz. UE L 124 z 20.05.2003, t. 124, s. 36)
oraz tres¢ orzecznictwa, gdzie wskazuje sie, iz w odpowiednich przypadkach w celu zapewnienia, ze wsparcie otrzymajg tylko przedsiebiorstwa, ktdre naprawde potrzebujg
przywilejow zarezerwowanych dla MSP, badajgc status przedsigbiorstwa nalezy wzigé pod uwage rzeczywistg pozycje ekonomiczng przedsiebiorstwa i jego potencjat
gospodarczy tj. uwzgledni¢ czy jest ono niezalezne oraz czy nie nalezy do grupy powigzanej gospodarczo i organizacyjne (nie musi mie¢ ona charakteru oficjalnego). Nalezy
wzig¢ takze pod uwage zwigzki miedzy przedsiebiorcami za sprawg osob fizycznych (w szczegélnosci czionkdéw rodziny).

Za istnieniem ww. powigzan mogg przemawia¢ np.:
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e wspdlna klientela,

e brak wyodrebnienia finansowego,

e wspdlne uzytkowanie bazy logistycznej np. zajmowanie tego samego budynku (lokalu), srodkéw transportu,

e wspdlny sposéb prowadzenia biznesu,

e  korzystanie z tych samych kanatow dystrybuciji,

e usytuowanie na komplementarnych etapach cyklu produkcyjnego, bycie zleceniodawca/ zleceniobiorcg lub korzystanie z ustug drugiego przedsiebiorstwa, serwisowanie,
reklamowanie jego produktéw lub ustug, przekazywanie drugiemu przedsigebiorstwu Srodkéw trwatych w uzytkowanie, wynajem nieruchomosci,

e wspdlna strona internetowa — z jej tresci moze réwniez wynikac, iz przedsiebiorcy prowadzg wspodlng dziatalnosé,

e relacje pomiedzy kierownictwem,

e  postugiwanie sie wspdlnymi pracownikami,

e relacje rodzinne - ocenia sie je jako szczegdlnie intensywne i znaczace przy badaniu rzeczywistej pozyciji ekonomicznej przedsigbiorstwa oraz jego przynaleznosci
do grupy powigzanej gospodarczo i organizacyjne.

PRZYKLAD: O wsparcie wnioskuje spdtka cywilna, w ktérej dwoch wiascicieli posiada po 50% udziatéw. Jeden ze wspodlnikéw posiada réwniez 50% w innej spotce cywilne;.
Oba przedsiebiorstwa sg zlokalizowane w tej samej siedzibie, dane kontaktowe obu spotek sg tozsame, przedmiotem ich dziatalnosci jest podobna branza, strona internetowa
zawiera informacje o Scistej wspdtpracy obu przedsigbiorstw na réznych etapach $wiadczenia ustug.

We wskazanym przyktadzie zachodzg wzajemne relacje wskazujgce, ze ww. przedsigbiorstwa nalezaloby uznaé za powigzane.

Nastepnie, jezeli w wyniku analizy wszystkich ww. przestanek Whnioskodawca nie stwierdzi wystepowania relacji powiazania nalezy dokona¢ analizy w zakresie wystepowania
ewentualnej relacji partnerstwa.

Przedsigbiorstwa o charakterze partnerskim wystepujg w przypadku gdy podmiot posiada powyzej 25% kapitatu lub gloséw w przedsiebiorstwach rynku wyzszego lub nizszego
szczebla, al/lub inne przedsiebiorstwa rynkuwyzszego lub nizszego szczebla posiadajg powyzej 25% kapitatu lub gtoséw we wnioskujgcym przedsigbiorstwie.
Kluczowe jest jednak w przypadku partnerstwa, ustalenie czy przedsiebiorstwa dziatajg na rynku pokrewnym.

Przedsiebiorstwo samodzielne oznacza kazde przedsigbiorstwo, ktore nie zostato zakwalifikowane jako przedsiebiorstwo powigzane ani jako przedsiebiorstwo partnerskie.
Przedsiebiorstwo mozna nadal zakwalifikowaé jako samodzielne, nawet jesli inwestorzy wymienieni ponize;j:

a) publiczne korporacje inwestycyjne, spoitki kapitalowe podwyzszonego ryzyka, osoby fizyczne lub grupy osob prowadzgce regularng dziatalnos¢ inwestycyjng
podwyzszonego ryzyka, ktére inwestujg w firmy nienotowane na gieldzie (tzw. ,anioly biznesu”), pod warunkiem, ze catkowita kwota inwestyciji tych inwestoréw w jedno
przedsigbiorstwo nie przekroczy 1 250 000 EUR,

b) uczelnie wyzsze lub osrodki badawcze nienastawione na zysk,
c) inwestorzy instytucjonalni, w tym regionalne fundusze rozwoju,
d) niezalezne wiadze lokalne jednostki administracyjnej z rocznym budzetem ponizej 10 milionédw EUR oraz liczbg mieszkancéw ponizej 5 tysiecy,

osiggneli lub przekroczyli putap 25% posiadania kapitatu lub praw glosu w danym przedsiebiorstwie, pod warunkiem, ze nie sg oni powigzani indywidualnie ani wspdlnie z danym
przedsiebiorstwem.



Fundusze " .
Europejskie A\ Unia Europejska | ™
Program Regionalny S y \“ L L I( Europejski Fundusz Spoteczny I

Poza przypadkami okre$lonymi powyzej, Wnioskodawcy nie mozna uznaé za mikroprzedsigbiorstwo, mate lub srednie przedsigbiorstwo, jezeli 25% lub wigcej kapitatu
badz praw gtosu kontroluje bezposrednio lub posrednio, wspdlnie lub indywidualnie, co najmniej jeden organ panstwowy.

Sposoéb okreslanie danych finansowych i liczby personelu.

W przypadku gdy Wnioskodawca jest przedsigbiorstwem samodzielnym ww. dane nalezy odnosi¢ tylko do jego przedsigbiorstwa.

W przypadku przedsiebiorstw powigzanych, do danych przedsiebiorstwa Wnioskodawcy, dotyczacych liczby personelu oraz danych dotyczacych wielkosSci przychodéw
i catkowitego bilansu dodaje sie 100% danych przedsiebiorstwa powigzanego, po uwzglednieniu proporcjonalnie do procentowego udziatu w kapitale lub w prawach gtosu danych
ewentualnych przedsiebiorstw partnerskich przedsiebiorstwa powigzanego z przedsigbiorstwem Whnioskodawcy, znajdujgcych sie na wyzszym lub nizszym szczeblu rynku
w stosunku do tego przedsigbiorstwa oraz uwzglednieniu petnych danych ewentualnych przedsigbiorstw powigzanych przedsiebiorstwa powigzanego z Whnioskodawca.

W przypadku przedsiebiorstw partnerskich w celu ustalenia ich faktycznego statusu, do danych przedsiebiorstwa Whnioskodawcy, dotyczgcych liczby personelu oraz danych
dotyczacych wielkosci przychodéw i catkowitego bilansu nalezy doda¢ dane kazdego przedsiebiorstwa partnerskiego, znajdujgcego sie bezposrednio na wyzszym lub nizszym
szczeblu rynku w stosunku do danego przedsiebiorstwa, proporcjonalnie do procentowego udziatu w kapitale lub w prawach gtosu (w zaleznosci od tego, ktéra z tych wartosci
jest wieksza), po uwzglednieniu pelnych danych ewentualnych przedsiebiorstw powigzanych przedsiebiorstwa partnerskiego Whnioskodawcy. W przypadku przedsiebiorstw
posiadajgcych nawzajem akcje/udziaty/prawa gtosu (typu crossholding) stosuje sie wiekszy udziat procentowy.

Okreslanie wielkosci zatrudnienia:

Przy wielkosci zatrudnienia nalezy podac liczbe pracownikéw obejmujgca:

— osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania lub spotdzielczej umowy o prace — zgodnie z Ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz.U. z 2016 r. poz. 1666, z p6zn. zm);

— osoba $wiadczgca ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej, zgodnie z ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. —
Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459, z p6zn. zm.) stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia albo umowy o dzieto;

— wiasciciela, petnigcego funkcie kierownicze;

— wspdlnika, w tym partnera prowadzacego reqularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcego z niego korzysci finansowe.

Praktykanci lub studenci odbywajgcy szkolenie zawodowe na podstawie umowy o praktyce lub szkoleniu zawodowym nie sg zaliczani do os6b zatrudnionych.
Nie wlicza sie réwniez pracownikéw przebywajgcych na urlopie macierzynskim lub wychowawczym.

Poprzez liczbe pracownikéw nalezy rozumie¢ liczbe rocznych jednostek pracy (RJP), to jest liczbe pracownikéw zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy w obrebie danego
przedsiebiorstwa lub w jego imieniu w ciggu catego uwzglednianego roku referencyjnego. Praca oséb, ktére nie przepracowaty petnego roku, oséb, ktére pracowaty w niepetnym
wymiarze godzin, bez wzgledu na dtugo$¢ okresu zatrudnienia, lub pracownikdw sezonowych jest obliczana jako czes¢ utamkowa RJP.

Okreslenie statusu MSP
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Na kategorie mikroprzedsiebiorstw oraz matych i érednich przedsiebiorstw (MSP) sktadajg sie przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajg mniej niz 250 pracownikéw i ktérych roczny
obrét nie przekracza 50 miliondw EUR, a/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionow EUR.

Za mikroprzedsiebiorstwo uznaje sie przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 10 pracownikéw i ktérego roczny obroét lub catkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionéw
EUR. Przy obliczaniu progéw finansowych okreslajgcych status przedsiebiorstwa nalezy stosowaé petny kurs EUR, tzn. do 4 miejsc po przecinku.

Za przedsiebiorstwo mate uznaje sie przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 50 pracownikéw i ktdérego roczny obrét lub catkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionéw
EUR. Przy obliczaniu progéw finansowych okreslajgcych status przedsiebiorstwa nalezy stosowa¢ petny kurs EUR, tzn. do 4 miejsc po przecinku.

Za przedsiebiorstwo srednie uznaje sie przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 250 pracownikéw i ktdrego roczny obrét nie przekracza 50 miliondw EUR lub catkowity bilans

roczny nie przekracza 43 miliondw EUR. Przy obliczaniu progéw finansowych okreslajacych status przedsiebiorstwa nalezy stosowaé petny kurs EUR, tzn. do 4 miejsc
po przecinku.

W przypadku, gdy w dniu zamkniecia ksiag rachunkowych wskazniki danego przedsigbiorstwa przekraczaja lub spadaja ponizej progu zatrudnienia lub putapu
finansowego, uzyskanie lub utrata statusu MSP nastepuje tylko woéwczas, gdy zjawisko to powtorzy sie w ciggu dwoéch nastepujacych po sobie okresach
obrachunkowych.

Powyzsza zasada nie dotyczy sytuacji wynikajgcych ze zmiany w strukturze wiascicielskiej przedsiebiorstwa, kiedy to utrata/nabycie statusu nastepuje w dniu zmian,
o ktorych mowa powyze;j.



